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CONVENZIONE 

 

tra 

 

INTERCULTURA ODV 

con sede legale in Roma, via Via Barberini 29 

nella persona del Segretario Generale Andrea Franzoi 

 

e 

 

Consiglio Nazionale dell’Ordine degli Psicologi (CNOP) 

con sede in Roma, Via Toscana n. 1, 

nella persona del Presidente p.t. David Lazzari 

 

Di seguito dette anche “parti” 

 

PREMESSO CHE 

- Intercultura ODV è un’associazione di volontariato senza scopo di lucro fondata nel 1955, riconosciuta 
con DPR n. 578/85, posta sotto la tutela del Ministero degli Affari Esteri. È gestita e amministrata da 
oltre 5500 volontari, che hanno scelto di operare nel settore educativo e scolastico, per sensibilizzare 
alla dimensione internazionale.  

- Intercultura sviluppa la sua attività grazie all’impegno della rete di volontari, presente in 160 città 
italiane, e allo staff professionale che lavora nelle sedi di Colle di Val d’Elsa e Milano; 

- per il miglior perseguimento delle finalità istituzionali, Intercultura ODV esercita le proprie competenze 
anche attraverso la stipula di accordi di collaborazione con enti pubblici di rilevanza nazionale; 

- attraverso l’affiliazione all’AFS Intercultural Programs e all’EFIL (European Federation of Intercultural 
Learning), Intercultura opera in oltre 60 Paesi di tutti i continenti e ha statuto consultivo all’UNESCO e 
al Consiglio d’Europa. In Italia l’Associazione ha rapporti con il Ministero degli Affari Esteri e della 
Cooperazione internazionale e con il Ministero dell’Istruzione; è stata insignita del Premio della Cultura 
della Presidenza del Consiglio e del Premio della Solidarietà della Fondazione Italiana per il 
Volontariato per l’attività in favore della pace e della conoscenza fra i popoli. Intercultura aderisce 
all’Alleanza italiana per lo Sviluppo Sostenibile (ASviS), l’iniziativa nata per far crescere la 
consapevolezza dell’importanza degli obiettivi dell’Agenda 2030, promossa dalle Nazioni Unite. 

- il Consiglio dell’Ordine degli Psicologi Nazionale (di seguito CNOP) è un ente pubblico non economico 
di natura associativa che riunisce e governa gli iscritti all’Albo, sulla base di quanto previsto dalla 
legge 18 febbraio 1989 n. 56, istitutiva dell’Ordinamento della professione di psicologo (professione 
ricompresa tra le professioni sanitarie ai sensi del decreto legislativo del Capo provvisorio dello Stato 
13 settembre 1946, n. 233 e ss.mm. e ii., ratificato dalla legge 17 aprile 1956, n. 561) ed ha il 
compito di vigilare sulla professione, a presidio dello Stato e a tutela della salute e del benessere dei 
cittadini; 
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- il CNOP annovera tra le attribuzioni ad esso riservate per legge anche quella di cura dell’osservanza 
delle leggi e delle disposizioni concernenti la professione, relativamente alle questioni di rilevanza 
nazionale, ponendosi quale ente di riferimento per ogni iniziativa concernente la promozione, la tutela 
e la valorizzazione della figura professionale dello psicologo; 

CONSIDERATO CHE 

- Negli ultimi anni in Italia è stato osservato un aumento nel numero degli studenti che necessita di un 
consulto psicologico durante il corso del proprio programma formativo; 

- il CNOP ha sviluppato il rapporto di intesa e cooperazione con altri Enti strategici di rilievo nazionale 
che si occupano di salute, politiche sociali e d’impresa, welfare e scuola, salute e sicurezza sui luoghi di 
lavoro; 

- il CNOP intende assicurare la collaborazione al perseguimento di iniziative per le quali lo psicologo 
possa essere coinvolto quale figura professionale sanitaria, 

- il CNOP intende garantire lo sviluppo delle tematiche psicologiche in ambito scolastico ed educativo, 
rivolte alle famiglie e agli adolescenti, oltre che intervenire anche con politiche di prevenzione su casi 
singoli (psicopatologie, problematiche di adattamento, difficoltà relazionali… ecc); 

- le parti hanno pertanto stabilito di agire in tal senso attraverso una convenzione;  

 

Tutto ciò premesso e considerato, quale parte integrante della presente Convenzione,  

 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

 

Articolo 1 

Finalità 

Le parti intendono sviluppare la più ampia collaborazione in attuazione degli obiettivi generali indicati in 
premessa per il perseguimento dei rispettivi fini istituzionali, sia in ambito nazionale che internazionale. 

 

Articolo 2 

Ambiti di collaborazione 

Con la presente Convenzione sono definiti gli ambiti e le modalità di realizzazione delle attività di 
collaborazione: 

- assicurare cooperazione in materia di analisi, consulenza, trattamento o prevenzione del disagio, sia 
esso scolastico che relazionale 

- interlocuzioni con organizzazioni nazionali e internazionali sui temi indicati in premessa; 
- promozione della comunicazione istituzionale e diffusione dell’ambito professionale specifico. 

Nello specifico:  

Il CNOP si impegna alla: 

1) Diffusione della Convenzione attraverso i canali istituzionali dell’Ente e le Segreterie dei Consigli degli 
Ordini regionali e provinciali; 

2) Istituzione di elenchi di psicologhe e psicologi competenti nelle materie oggetto dell’accordo ed 
interessati ad operare in collaborazione con Intercultura, con particolare rilievo a quelli scolastici; 
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3) Fornire, sempre attraverso gli/le psicologi/he aderenti, ove richiesto, supporto e counselling psicologico 
diretto ai ragazzi aderenti alle iniziative, alle famiglie ospitanti, ai referenti di Intercultura eventualmente 
richiedenti. 

Intercultura ODV si impegna a: 

1) Diffondere elenchi delle/degli Psicologhe/i che volontariamente si siano resi disponibili ad aderire alle 
iniziative che saranno realizzate in base alla presente convenzione; 

2) Stabilire contatti con le/gli psicologhe/i scolastici, ove presenti, del territorio delle/degli 
studentesse/enti ospitati; 

3) Provvedere alla predisposizione di materiale informativo e formativo su Intercultura ODV e le attività 
ad essa connesse, definiti ad hoc per le/gli psicologhe/i resisi disponibili; 

4) Invitare gli psicologi e le psicologhe che hanno aderito alla convenzione agli eventi che Intercultura 
ODV organizza a livello locale o nazionale.; 

5) Provvedere alle spese relative agli interventi di cui al punto 3 “supporto e counselling psicologico” in 
forma diretta o tramite copertura assicurativa. A tal fine Intercultura si impegna a definire procedura interna 
di autorizzazione alla fruizione del servizio. 

Si ritiene altresì utile sviluppare, anche attraverso specifici approfondimenti di studio e ricerca, il supporto 
dell’azione consultiva. 

Nella realizzazione delle attività programmate, le parti convengono circa l’opportunità del coinvolgimento, 
laddove necessario, di altri soggetti istituzionali a rilevanza nazionale. 

 

Articolo 3 

Obblighi delle parti 

Per la realizzazione degli obiettivi previsti all’articolo 2, le parti, in funzione delle specifiche missioni, 
competenze e disponibilità, si impegnano a rendere disponibile il proprio patrimonio di conoscenze e ad 
impiegare le risorse professionali, tecniche e strumentali. 

 

Articolo4 

Durata e rinnovo 

La presente Convenzione entra in vigore il giorno della sua sottoscrizione, ha durata annuale e si rinnova di 
anno in anno salvo la comunicazione di disdetta da una delle parti da formalizzarsi a mezzo PEC entro 15 
giorni dalla singola scadenza. 

 

Articolo 5 

Trattamento dei dati 

Le parti provvedono al trattamento, alla diffusione e alla comunicazione dei dati personali relativi alla presente 
Convenzione nell’ambito del perseguimento dei propri fini, nonché si impegnano a trattare i dati personali 
unicamente per le finalità connesse all’esecuzione della presente convezione, in conformità alle misure e agli 
obblighi imposti dal regolamento UE 679/2016 e dal d.lgs. 196/2003, “Codice in materia di protezione dei 
dati personali”, così come novellato dal d.lgs. del 10 agosto 2018, n. 101 e ss.mm.ii. 

 

Articolo 6 

Proprietà intellettuale 
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Le parti, in considerazione della valenza scientifica dei prodotti eventualmente elaborati nell’ambito della 
collaborazione di cui alla presente convenzione e dell’interesse pubblico che i prodotti stessi rivestono, 
acquisiscono ogni diritto, riconosciuto dalla normativa vigente, inerente alle nuove opere realizzate e sviluppate 
nell’ambito della presente Convenzione, coordinandone la realizzazione e mettendo in campo, attraverso le 
proprie professionalità, le peculiari competenze specialistiche. 

La divulgazione dei prodotti sviluppati potrà essere realizzata senza scopo di lucro, neanche indiretto, dalle 
parti, per finalità di studio, di ricerca e di promozione della conoscenza del patrimonio culturale e scientifico 
anche attraverso la pubblicazione in internet, previo rilascio della liberatoria degli autori coinvolti 
nell’elaborazione. 

 

Articolo 7 

Tutela dell’immagine 

Le parti si danno atto dell’esigenza di tutelare e promuovere l’immagine dell’iniziativa comune e quella di 
ciascuna di esse. 

In particolare, i rispettivi loghi saranno utilizzati nell’ambito delle attività comuni oggetto della presente 
convezione. 

Ciascuna delle parti autorizza l’altra a pubblicare sul proprio sito internet le notizie relative a eventuali 
iniziative comuni, fatti salvi i relativi diritti di terzi che siano coinvolti nelle stesse. 

 

Articolo 8 

Recesso unilaterale 

Ciascuna delle parti può recedere anticipatamente della presente convezione previa comunicazione scritta e 
motivata, da inviarsi con un preavviso di almeno 30 (trenta) giorni a mezzo posta elettronica certificata o con 
lettera A.R. 

Restano salve le attività compiute e la collaborazione realizzata. 

 

Articolo 9 

Tutela della riservatezza 

Le parti si impegnano, reciprocamente, a garantire la massima riservatezza riguardo alle informazioni tecniche, 
scientifiche e finanziarie, direttamente o indirettamente collegate alle attività oggetto della presente 
convezione (“Informazioni Confidenziali”), a non divulgarle a terzi senza il preventivo consenso scritto di chi le 
ha rilasciate e ad utilizzarle esclusivamente per il raggiungimento delle finalità oggetto del presente atto. 

 

 

Per INTERCULTURA ODV 

Il Segretario Generale 

Dott. Andrea Franzoi  

 

Per il CNOP 

Il Presidente 

Dott. David Lazzari 
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